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Robotika je fascinujici zazitek

Bretislav Tima

Je treba
premyslet
a stale badat

Pochopitelné na jiné uro-
vni je spoluprace s ostra-
vskou Vysokou Skolou
banskou - Technickou unive-
rzitou, konkrétné s centrem
ITAlnovations narodni super-
pocitacové centrum.

.V soucasné dobé spolupra-
cujeme na vyvoji nového Water
Quenche, ktery by mél vyresit
problém chlazeni slozitych hli-
nikovych profili pro automobi-
lovy primysl. V dnesni dob€ jsou
nové technologie vyroby produk-
t jak z oceli, tak z hliniku napro-
stou nezbytnosti. Hlavni dlraz je
kladen na pevnost, drsnost po-
vrchu a geometrické vlastnosti
produktu, a pro ziskani poZado-
vanych hodnot je nutno porad
vyvijet nové a nové technologie,”
tvrdi O. Tma. Situace je podle
néj podobna jako u informacnich
technologii. ,Uz ve chvili, kdy
néco vznikne a zacne se vyrabét,
uzZ v tomto momentu je to za-
staralé a nevyhovuijici. A je tfeba
premyslet a badat znovu,” mini
odbornik. Firma FERRAM je drzi-
telem rady Ceskych i mezinarod-
nich certifiktl vcetné Off Sho-
re, coz znamena opravnéni pro
vyrobu zarizeni ,mimo pobrezi",
tedy pro lod€, vrtné ploSiny a da-
ISi. Firma rovnéz ziskala certifikat
NORSOK - standard, ktery je jesté
o Uroven vys.
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arnym prikladem toho, Ze i ti

nejmensi mohou pracovat s
technikou, jsou Zaci Sesti opavskych
$kol, na kterych funguje krouzek
robotiky. Do projektu se zapojilo
Sest $kol - Z§ Otickd, ZS Marad-
kova, ZS T. G. Masaryka, ZS a MS
Kobeftice, ZS a MS Velké Heraltice
a ZS generala Heliodora Piky a MS
Stitina.

Krouzek robotiky vznikl v ram-
ci projektu ,,Partnerska ZS* Zaci zde
vyuzivaji stavebnice LEGO Educati-
on EV3, které jsou urceny k sestavo-
vania programovani roboti. Na ZS T.
G. Masaryka dostali z grantu tfi sady

robotd, nadseni zaku ale bylo tak ob-

rovské, Ze se $kola rozhodla prikoupit
jesté daldi sady. ,Ve skole mame de-
vét robotickych sad. Krouzek roboti-
ky funguje jednou tydné pro zajemce
druhého stupné, a skute¢nost, ze klu-
ci ve véku 12-16 let jsou ochotni zi1-
stat ve $kole v patek odpoledne a jd je
musim vyhazovat, svéd¢i o tom, Ze je
skutecné bavi,“ rika vedouci krouzku
Libuse Kovarova. Déti se uci pracovat
v tymu, fesit zapeklité problémy, pra-
ce s robotickymi sadami navic muze
rozvijet jejich technické schopnos-
ti. Zpocatku zici stavi podle névo-
dti, ke kterym si stahnou odpovida-
jici program, aby robota ozivili. Tim
pochopi, jak systém funguje. ,Pak

se dostavaji do faze, kdy mohou za-
¢it fesit samostatné ukoly. Robotic-
ti odchovanci, ktefi mifi na stfedni
$kolu strojni, viibec nemusi uvazo-
vat, na ktery obor se hlasit - vi pres-
né, co ktery obor obnasi a maji jasno
v tom, ¢emu se pravé oni chtéji véno-

vat,“ dodava Kovarova. Sestavit robo-
ta, ktery skutecne i néco uml, je caso-
i 8 hodin. ,,Z4ci maji ve dvou az tfi-
clennych skupinkach svou vlastni ro-
botickou sadu, kterou pouzivaji cely
rok a jsou za ni zodpovédni. Rozdé-
lanou praci maji vlastné permanent-
né. Dokon¢i jednoho robota, ukazou
ji ostatnim, 10 minut se kochaji, pti-
padné si udélaji na nasténce kiizek za
splnény tikol, a pak ji hned zase rozdé-
laji a zac¢inaji s né¢im jinym, pochva-
luje si Kovéarova a dopliuje, Ze roboti-
ka je pro skoly zajimava i tim, Ze se o
ni snadno mluvi i s jinymi nadSenci.
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Z Opavy na hladlny mofi i do dola

irma, ktera ma jiz dlouho velmi dobrou a pevnou pozici na

domacim i zahrani¢nim trhu. Firma, jejiZ strojirenské vyrob-
ky slouzi lidem a podnikiim v mnoha zemich svéta. Firma, ktera
letos v 1été oslavila 25. vyroci svého trvani a jejiZ ro¢ni obrat ¢ini
pramérné 270 miliéna korun. To vse a jesté mnohem vice v sobé
sdruzuje nazev spole¢nosti FERRAM STROJIRNA, s. 1. 0.

Z firmy, pivodné zaméfené na domaci strojirensky trh, se stala
spolecnost, orientujici se od roku 2010 na zahrani¢ni. Pro mnohé
to muze znit jako splnéné klukovské sny. Pod znackou FERRAM
jeji zaméstnanci naptiklad vyrabéji zachranné kontejnery pro vrt-
né plosiny, nosné ¢asti lanovych drah ¢i obsluzné plosiny letist, ale
také méné romantické, av§ak velmi uzite¢né véci. Déle to jsou eko-
logické spalovny odpadu, ¢4sti dulnich stroju, drti¢t uhli i dulnich
vyztuzi. To v§e a mnoho jinych specialnich stroji, zatizeni a jejich
¢asti vymysli, vyprojektuji, podle vlastni i dodané dokumentace
vyrobi a smontuji odbornici z opavské firmy FERRAM.

Romanticky znéji také jména zemi, kam vysledky jejich prace
sméfuji: Norsko, Finsko, Svédsko, Dénsko, ale také Anglie, Polsko
¢i Némecko. Mezi zakazniky FERRAMu jsou pochopitelné rovnéz
vyznamné firmy z Ceska, doma z@stava 15 procent vyroby, zby-
tek vSak mifi do ciziny. Velmi tspésné jsou aktivity znacky SMI-
TH-FERRAM, zaméfené na vyrobu hlinikovych profild. Znacka
je od roku 2008 dusledkem spojeni dvou vyznamnych spole¢nosti
na trhu s technologii pro zpracovani a manipulaci hliniku - nor-
ské SMITH Aluminium a ¢eské FERRAM. Ve vétsiné pripadi jde
o0 nové, jedine¢né technologie, navrzené na miru pro potreby ka-

zdého zakaznika.
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Opracovdni velkych svafencii na stroji WRD 130Q CNC.

Také FERRAM potrebuje mladé odborniky

polecnost zaméstnava na 130
pracovniki, z nichz dvé tietiny
jsou zaméstnanci ve vyrobé. Dobii
pracovnici vak ve firmé stale jes-
té schazeji, podle vedeni by spolec-
nost ve vyrobé uvitala nejméné dvé
desitky novych zaméstnancu.
FERRAM spolu s mnoha jinymi stro-
jirenskymi firmami Opavska uz péknou
tadku let upozornuje na prohlubujici se

e pFibéh

nedostatek kvalifikovanych a odborné
zdatnych femeslnikd, z ¢ehoz se miize
vyvinout zavazny problém. Zakladatel
této prestizni strojirenské firmy Breti-
slav Tima vyjadtuje za ostatni zamést-
navatele potfebu novych mladych, od-
borné pripravenych pracovniki stru¢né
a vystizné: ,,Za zkusenymi pracovniky
ve véku 50 a vice let je mezera a nedo-
statek kvalitnich strojaft. S ubyvajicim

poctem Zakt na odbornych $kolach se
bude tato mezera zvétSovat. Strojirenské
femeslo md sva specifika, rekvalifikace
typu ,zahradnik - soustruznik™ nejsou
mozné. Uz se to zkouselo a nedopadlo
to dobre,“ tvrdi Bretislav Ttma. Jak pra-
xe a béh ¢asu prokazaly, mél jiz pred de-
seti lety B. Tama pravdu. K nejcastéji
poptavanym profesim na trhu prace pa-
tif jiz nékolik let nastrojafi, zdmecnici

aobrabécikovi. Pro rodice a tim paddem
i pro vychazejici zaky zakladnich $kol se
vsak tyto zddané a perspektivni profe-
se dlouho jevily mélo pritazlivé. Situ-
ace se nastésti méni k lepsimu. Nema-
lou zasluhu na tom maji firmy, které se
rozhodly poskytnout studujicim téchto
obort finan¢ni ptispévky ve formé sti-
pendii. A FERRAM mezi nimi pocho-
pitelné neschazi.

Otec fekl, budes strojar!!!

»Od malicka jsem chtél byt kuchafem - ¢isni-
kem. Béhem zakladni $koly jsem rad vafril, a to
nékdy i na rodinnych oslavach. Kdyz jsme dosta-
li v osmé tiidé formulaf k vyplnéni prihlasky na
stfedni $kolu, byla to pro mne jasna volba... Ta
ovSem téhoz dne byla radikalné zménéna. Dora-
zil jsem domi a mé nadSeni stat se profesional-
nim kuchafem rychle opadlo.

Otec vzal mou ptihlasku a fekl: ,Ty budes stroja-
fem!“ A do prihlasky vepsal Stfedni pramyslovou
8kolu strojnickou a jako druhou volbu tehdejsi uci-
listé Ostroje. To byl pro mne dost velky $ok,“ vzpo-
mind dnes$ni jednatel spole¢nosti FERRAM Ondrej
Tama. Jak se ukdzalo, protoze mél na zékladni $ko-
le dobry prospéch, nakonec se dostal na opavskou

pramku bez ptijimacek. Prvni dva roky na stred-
ni 8kole pry sice uvazoval, kdy se skolou sekne a za-
¢ne se ucit kuchafem - ¢isnikem na hotelové sko-
le. ,Nastésti jsem k tomu nikdy nedostal odvahu
a dnes toho nelituji. Nakonec jsem dostal moznost
studovat také vysokou $kolu, konkrétné Technic-
kou univerzitu v Ostravé, kterou jsem zdarné vy-
studoval za radnych pét let. Jiz v poloviné ¢tvrtého
ro¢niku jsem zacal pracovat na ¢aste¢ny uvazek ve
firmé zabyvajici se hydraulikou. Zajima vas, pro¢
ne ve FERRAMU? ,,JelikoZz mi otec dal jasnou pod-
minku - do FERRAMU mohu nastoupit, az budu
mit minimdlné ¢tyfi roky praxe jinde. A tak se na-
konec i stalo,“ s usmévem se poohliZi za svymi za-
¢atky Tama junior. Kdyz se rozhodl nakonec pre-

jit do FERRAMU, jehoz spoluzakladatelem byl jeho
otec, Bretislav Tima, mél uz pét a ptl roku praxe
v Hydraulice. Odchdzel z pozice vedouciho inze-
nyringu, kde mél cca 15 podrizenych, a nastupo-
val na pozici ,jen* kostruktéra do jiz zminéného
FERRAMU. ,lhned jsem zacal pracovat s nor-
skymi partnery na projektech ,linek na vyrobu
hlinikovych profila“. Coz mne velice bavilo a bavi
dodnes. Postupné jsem se v nasi spolecnosti vypra-
coval na pozici feditele a dnes zastavam funkci jed-
natele spole¢nosti. Samozfejmé, Ze mym nejvétsim
koni¢kem, vedle rodiny, je stdle vafeni, a to hla-
vné grilovani. Kde bych asi dnes byl, kdyby mi otec
ve ¢trndcti nevytrhl prihlasku z ruky? Tati, diky!*
optimisticky uzavira svij ,,pfibéh* Ondfej Tama.



